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УТВЕРЖДЕНО 

ученым советом ФСН НИУ ВШЭ 
от 09.10.2025 № 7э 

 

 

Структурное подразделение: департамент политики и управления 

 

Требования к ППС на практико-ориентированной траектории 
 

№ 

П/П  

Критерии 

оценки  

Подтверждающий 

документ  

Парамет

ры 

отбора  

Профессор  Доцент  

Старший 

преподав

атель  

Преподаватель Ассистент 

1 

Образование 

Копии дипломов о 

высшем образовании, 

СТДР, Конкурсная 

анкета, резюме. Для 

кандидатов из НИУ 

ВШЭ-отчет из учёных 

систем 

Наличие Высшее Высшее Высшее Высшее Высшее 

2 
Стаж 

практический 
Резюме, СТДР 

Количест

во лет 

Не менее 10 

лет 

Не менее 5 

лет 

Не менее 

3 лет 
Не менее 2 лет 

Не менее 1 

года 

3 

Научная 

степень 

Диплом 

кандидата/доктора 

наук 

Наличие 

Нет 

требований, 

ученая 

степень 

рассматрива

ется в 

качестве 

Нет 

требований, 

ученая 

степень 

рассматривае

тся в 

качестве 

Нет 

требован

ий 

Нет требований 
Нет 

требований 
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дополнитель

ного 

преимущест

ва 

дополнитель

ное 

преимуществ

а 

 
Показатели деятельности 

Для любой должности необходимо наличие хотя бы 2х показателей из пп 4-12 

4 Совмещение работы в Университете с работой в неакадемических организациях или в качестве самозанятого в индустрии 

5 Руководство студенческими КР/ВКР/проектами в интересах внешних для НИУ ВШЭ заказчиков 

6 Регистрация патентов, результатов интеллектуальной деятельности, в том числе оформленных на коллектив разработчиков 

7 Организация на базе факультета прикладных проектов с внешними источниками финансирования; 

8 Регулярное участие на базе факультета в прикладных работах Университета по договорам с неакадемическими 

организациями 

9 Наличие профессиональных наград и званий от индустрии 

10 Опыт найма выпускников факультета 

11 Вклад в экспертную репутацию НИУ ВШЭ (выступления и публикации в ведущих СМИ по профилю своей 

профессиональной экспертизы) 

12 Опыт заключения соглашений между университетами и работодателями 
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Требования к ППС на образовательно-методической траектории 
 

№ 

П/

П  

Критерии 

оценки  

Подтверждающий 

документ  

Параметр

ы отбора  
Профессор  Доцент  

Старший 

преподаватель  
Преподаватель Ассистент 

 Должностные требования к ППС 

1 Образование 

Копии дипломов о 

высшем образовании, 

СТДР, Конкурсная 

анкета, резюме. Для 

кандидатов из НИУ 

ВШЭ-отчет из учёных 

систем 

Наличие Высшее Высшее Высшее Высшее Высшее  

2 

Стаж 

научно-

педагогическ

ий 

СТДР, Конкурсная 

анкета, резюме. Для 

кандидатов из НИУ 

ВШЭ-отчет из учёных 

систем 

Количеств

о лет 

Не менее 10 

лет 

 

Не менее 5 

лет 

Не менее 3 лет; 

при наличии 

ученой 

степени 

кандидата наук 

-не менее 1 

года 

Не менее 1 года 

 

Нет 

требовани

й 

3 
Научная 

степень 

Диплом 

кандидата/доктора 

наук 

Наличие 

Доктора 

наук/PhD,  

 

Кандидата 

наук 
Нет требований Нет требований 

Нет 

требований 

4 
Перечень 

публикациий 

Конкурсная анкета, 

резюме, приложенное 

к заявке портфолио. 

Для кандидатов из 

НИУ ВШЭ-отчет из 

учёных систем 

Количеств

о 

Нет менее 3 

опубликованн

ых учебников 

/ учебных 

пособий (в 

том числе 

электронных) 

для вузов РФ 

Не менее 1 

опубликованн

ого учебника / 

учебного 

пособия (в 

том числе 

электронного) 

для вузов РФ 

Нет требований Нет требований 
Нет 

требований 
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Показатели деятельности 

Для любой должности необходимо наличие хотя бы 3х показателей из пп 6-16.  

Выполнение п.5 обязательно для всех должностей 

5 Средний уровень студенческой оценки преподавания не ниже 4,0 

6 Наличие опубликованных учебников и/или учебных пособий (в том числе электронных) для вузов РФ 

7 Ежегодное выполнение нормы преподавательской нагрузки по должности 

8 Регулярное руководство студентами: курсовыми, проектами, выпускными квалификационными работами 

9 Получение звания «Лучший преподаватель» не менее 3-х раз за время работы в НИУ ВШЭ 

10 
Победы в конкурсах Фонда образовательных инноваций, а также иных, в том числе внешних конкурсах образовательных технологий и 

инноваций 

11 Записи лекций на крупнейших просветительских ресурсах с более чем 1 тыс. просмотров 

12 Регулярное чтение публичных лекций и иная просветительская деятельность 

13 Подготовка победителей всероссийских и международных олимпиад 

14 Разработка, методическая и техническая поддержка успешных онлайн-курсов и онлайн-программ 

15 Регулярное прохождение курсов по повышению квалификации для сотрудников университета 

16 Участие в приемной кампании на образовательные программы факультета, включая участие в Днях открытых дверей 

17 Работа со школьниками, включая Лицей НИУ ВШЭ и Распределенный лицей НИУ ВШЭ 
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УТВЕРЖДЕНО 

ученым советом ФСН НИУ ВШЭ 
от 09.10.2025 № 7э 

 

 

Структурное подразделение: департамент социологии 

 

Требования к ППС на практико-ориентированной траектории 
 

№ 

П/П  

 

Критерии 

оценки  

Подтверждающий 

документ  

Парамет

ры 

отбора  

Профессор  Доцент  

Старший 

преподава

тель  

Преподаватель Ассистент 

1 Образование 

Резюме, СТДР, 

Конкурсная анкета, 

резюме. Для кандидатов 

из НИУ ВШЭ-отчет из 

учёных систем 

Наличие Высшее Высшее Высшее Высшее Высшее 

2 
Стаж 

практический 
Резюме, СТДР 

Количест

во лет 

Не менее 10 

лет 
Не менее 5 лет 

Не менее 3 

лет 
Не менее 2 лет 

Не менее 1 

года 

3 Научная степень 
Диплом 

кандидата/доктора наук 
Наличие 

Нет 

требований, 

ученая 

степень 

рассматрива

ется в 

качестве 

дополнител

ьного 

Нет 

требований, 

ученая степень 

рассматриваетс

я в качестве 

дополнительно

е преимущества 

Нет 

требований 
Нет требований 

Нет 

требований 
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преимущест

ва 

 
Деятельностные показатели 

Для любой должности необходимо наличие хотя бы 2х показателей из пп 4-9 

4 
Совмещение работы в Университете с работой, в ведущих аналитических центрах в сфере маркетинговых исследований, брендинга, GR, 

HR и т.д, а также в аналитических подразделениях компаний или организаций 

5 Регулярное руководство студенческими КР/ВКР/проектами в интересах внешних для НИУ ВШЭ заказчиков 

6 Регистрация патентов, результатов интеллектуальной деятельности, в том числе оформленных на коллектив разработчиков 

7 Организация на базе факультета прикладных проектов с внешними источниками финансирования; 

8 Регулярное участие на базе факультета в прикладных работах Университета по договорам с неакадемическими организациями 

9 Наличие профессиональных наград и званий от индустрии 

 

 

Требования к ППС на образовательно-методической траектории 
 

№ 

П/П  

Критерии 

оценки  

Подтверждающий 

документ  

Параметры 

отбора  
Профессор  Доцент  

Старший 

преподаватель  

Преподават

ель 
Ассистент 

 Должностные требования к ППС 

1 Образование 

Резюме, СТДР, 

Конкурсная анкета, 

резюме. Для 

кандидатов из НИУ 

Наличие Высшее Высшее Высшее Высшее Высшее  
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ВШЭ-отчет из 

учёных систем 

2 

Стаж научно-

педагогически

й 

Резюме, СТДР, 

Конкурсная анкета, 

резюме. Для 

кандидатов из НИУ 

ВШЭ-отчет из 

учёных систем 

Количество 

лет 

Не менее 

10 лет 

Не менее 5 

лет 

Не менее 3 лет; 

при наличии 

ученой степени 

кандидата наук 

- не менее 1 

года 

Не менее 1 

года 

Нет 

требований 

3 
Научная 

степень 

Диплом 

кандидата/доктора 

наук 

Наличие 

Доктора 

наук/PhD,  

 

Кандидата 

наук 
Нет требований 

Нет 

требований 

Нет 

требований 

4 

Публикации 

для внешних 

соискателей 

Конкурсная анкета, 

резюме, 

приложенное к 

заявке портфолио. 

Для кандидатов из 

НИУ ВШЭ-отчет из 

учёных систем 

Количество 

Нет менее 3 

опубликова

нных 

учебников 

/ учебных 

пособий (в 

том числе 

электронны

х) для вузов 

РФ 

Не менее 1 

опубликова

нного 

учебника / 

учебного 

пособия (в 

том числе 

электронно

го) для 

вузов РФ 

Нет требований 
Нет 

требований 

Нет 

требований 

 

Деятельностные показатели 

Для любой должности необходимо наличие хотя бы 2х показателей из пп 6-17.  

Выполнение п.5 обязательно для всех должностей 

5 Средний уровень студенческой оценки преподавания не ниже 4,0 

6 Наличие опубликованных учебников и/или учебных пособий (в том числе электронных) для вузов РФ 

7 Ежегодное выполнение нормы преподавательской нагрузки по должности 

8 Регулярное руководство студентами: курсовыми, проектами, выпускными квалификационными работами 
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9 Получение звания «Лучший преподаватель» не менее 3-х раз за время работы в НИУ ВШЭ 

10 
Победы в конкурсах Фонда образовательных инноваций, а также иных, в том числе внешних конкурсах образовательных технологий 

и инноваций 

11 Записи лекций на крупнейших просветительских ресурсах с более чем 1 тыс. просмотров 

12 Регулярное чтение публичных лекций и иная просветительская деятельность 

13 Подготовка победителей всероссийских и международных олимпиад. 

14 
Разработка авторских методических материалов, разработка контрольно-измерительных материалов, составление сборников задач, 

упражнений, тестов 

15 Разработка, методическая и техническая поддержка успешных онлайн-курсов и онлайн-программ 

16 Регулярное чтение курсов по повышению квалификации для сотрудников университета 

17 Участие в программах Teach4HSE 

 


